
このセミナーのポイントとは 
 

人の悩みの大半は、人間関係からと言わ

れています。それは職場でも同じ。特にリ

ーダーは、メンバーに対して、なぜ伝わら

ないのか！なぜ動かないのか！なぜ辞め

てしまうのか！なぜ成果が出ないのか！

などなど、悩みは尽きないものです。 

今回は、前回のセミナーに引き続き、職

場で起こりうる様々な場面での「聞く」「質

問する」「伝える」について、多くのケー

ススタディーの中での会話例などを紹介

し、より具体的な会話術や対処法を学び、

実践することにより、メンバーを動かし、

成果につなげるコミュニケーションを実

現し、個の力を高め、組織の力に変える職

場の実現を目指します！。 

 
 

（研修内容） 

・メンバーを動かし、成果につなげるコミュニケーションを実現し、

個の力を高め、組織の力に変える職場の実現を目指します！ 

・メンバーに対しリーダーとしてどのようにコミュニケーションす

べきか、様々な場面を想定したケーススタディーを通じ、具体的な会

話術や対処法を学べます。 

・メンバーのタイプ別に、どのように接したらよいのか、具体的な事

例を通じて学べます。 

・年下上司や年上メンバーへの対応について、事例を通じて、より具

体的な会話術や対処法を学べます。 

・近年の課題である女性が活躍できる職場づくりに必要なコミュニ

ケーションについて学べます。 

※ リーダーとして職場のコミュニケーション・チームワークづくりに

悩んでいる方は必聴のプログラムです。前回から連続受講していただけ

る方は、多くの具体的な事例を通じて、より実践的なスキルを身に付け

ることができます。初めて受講される方にとっても、実践的なコミュニ

ケーションスキルを身に付けることができる講座となっております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参 加 者 お 名 前  フ リ ガ ナ  職 務 内 容  

1 .    

2 .    

3 .    

◼ 講師  共 感 ・ 創 造 経 営 コ ン サ ル タ ン ト  

 新井 敦己氏 株 式会 社 グラ ー ス   

◼ セミナー日時  

 11 月  8 日（土） 9：00  ～  12：00 
⚫ 場   所   茅野商工会議所  

      ４F ４０１会議室  

⚫ 募集人員   20 名  筆記用具ご持参ください 

⚫ 応募 締切   10 月 31 日（金）  

◆ お 申 込 の ご 連 絡 先 窓 口  

(FAX 又は mail で申込ください。) 

御 社 名            

お 名 前            

T E L           

m a i l          

 

★茅野産業振興プラザ 連絡先 

  担当：伊藤・坪坂   TEL 0266-75-2030  FAX 0266-75-2040 

  E-mail  info＠chinoipp.jp 

2025 年 10 月 20 日 

マネジメント力向上に向けた実践編  セミナー  

          

                               
セミナーのご案内  

リーダーのコミュニケーションで職場はもっと良くなる！  

更に成果が上がるチームを創る！ヒューマンスキル向上セミナー  

            応用・超実践編  

 
         


