
このセミナーに期待すること 
新年度が始まって４カ月がたちます。「初め

てリーダーに任命された」「新たなメンバー、

新人を迎えた」「新しいチームを任された」

そんな方も多いのではないでしょうか。 

日々の業務の中で、「すぐに辞めてしまう」

「若手、女性社員の本音が分からない」「年

上部下への指示が出しにくい」「ハラスメン

トにならない、よい指導方法が見つからな

い」などなど、チーム運営の課題も見えてき

たのではないでしょうか。 

より高い成果をあげ、更に進化するチームビ

ルディングのヒントを、明日から職場で即実

践できる具体的な「型」（チェックシートな

ど）でお持ち帰りいただけます。 
 

（研修内容） 

本研修会は、プレイングマネージャーとして多忙なチームリーダ

ー（候補の方含む）を対象とし、より良いチーム作りについて、

みんなで考え、学んでいくことを目標としています。 

具体的には、性別や世代ごとの仕事観の違いの理解、若手や女性

社員の離職を防ぐ「並走型」リーダーシップへの転換、チーム全

体で育てる OJT のやり方、時間をかけずに本音を引き出す 1on1

（個別面接）の手法、などを体系的に学びます。 

講義と個人ワークを通じ、独りよがりではない現代の指導法を習

得し、年上部下を味方につけ、若手が定着・成長する「心理的安

全性」の高い組織づくりの手法を学びます。 

※初めての方はもちろん、昨年参加された方も、ぜひ受講していただ

きたい内容です。連続参加による効果倍増をお約束します。新たな発

見にあふれるプログラムになります。当日は、堅苦しい講義ばかりで

はなく、リラックスした雰囲気で進めていきます。お気軽にご参加く

ださいませ！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

参 加 者 お 名 前  フ リ ガ ナ  職 務 内 容  

1 .    

2 .    

3 .    

◼ 講師  共 感 ・ 創 造 経 営 コ ン サ ル タ ン ト  

 新井 敦己氏 株 式会 社 グラ ー ス   

◼ セミナー日時  

 ７月２５日（土） 9：00  ～  12：00 

⚫ 場   所   茅野商工会議所  

      ４F ４０１会議室  

⚫ 募集人員   20 名  筆記用具ご持参ください 

⚫ 応募 締切   7 月 15 日（水）  

◆ お 申 込 の ご 連 絡 先 窓 口  

(FAX 又は mail で申込ください。) 

貴 社 名            

お 名 前            

T E L           

m a i l          

 

★茅野産業振興プラザ 連絡先 

  担当：伊藤・両角   TEL 0266-75-2030  FAX 0266-75-2040 

  E-mail  info＠chinoipp.jp 

2026 年 6 月 29 日 

これからのリーダーへ、マネジメント力向上に向けたセミナー  

          

                               
セミナーのご案内  

多忙 な プレ イ ング マネ ー ジャ ー 必見 ！  

明日から使える「進化するチームづくり」のヒント！  

～定着率向上！若手・年上部下が味方になる！  

           成果が上がるワンチームを目指そう～  

 

 

 

 
         


